(SENIOR) PROJECTLEIDER
Fﬁ”ﬁﬁ;ﬁm TENTOONSTELLINGEN

(32 - 36 uur per week)

Over ons:

Museum de Fundatie verbindt mensen met kunst, makers en elkaar. We tonen
gerenommeerde makers en signaleren nieuw talent, mede dankzij onze nauwe
samenwerking met de opleidingen in Zwolle en daarbuiten. Ons doel is om kunst
toegankelijk te maken en maatschappelijke dialogen te stimuleren door middel van
tentoonstellingen, educatie, publieksprogrammering en publicaties.

Met zijn huidige twee huizen - Kasteel het Nijenhuis in Heino/Wijhe, Museum de Fundatie
in Zwolle - en misschien in toekomst de Rode Loods in de Spoorzone Zwolle, heeft het
museum meerdere locaties die elk hun eigen karakter hebben, elkaar aanvullen en die
samen veel kansen bieden, zowel regionaal als internationaal. We organiseren elk jaar 6-10
tentoonstellingen op de huidige locaties en laten een selectie uit de vaste collectie zien;
deze is ook vaak uitgangspunt voor tijdelijke tentoonstellingen. De collectie bestaat uit
beeldende kunst en vormgeving van de late middeleeuwen tot nu en telt ruim 16.000
objecten.

Als aanjager voor kunst en cultuur, zowel regionaal als internationaal, streven we naar
maximale toegankelijkheid en samenwerking. We faciliteren onderzoek, bieden een
platform voor experiment en nieuwe ideeén, en dragen bij aan een toekomstbestendige
culturele sector. Met onze huizen, ons team en onze collectie bieden we een dynamische
en inspirerende werkplek.

Onze kernwaarden zijn: open, dynamisch, verbindend en nieuwsgierig.

Museum de Fundatie moedigt mensen met diverse achtergronden nadrukkelijk aan om te
solliciteren. Wij zijn benieuwd naar jouw talent en zien uit naar jouw bijdrage aan ons team!

Wie zoeken wij?

Een ervaren, bevlogen projectleider, die kleine en grote projecten op een professionele en
fijne manier kan aansturen en goed samenwerkt met interne en externe medewerkers. Die
in oplossingen denkt en sterk is in het verbinden van mensen en afdelingen. Museum de
Fundatie heeft in 2023 projectmatig werken geintroduceerd; jouw input op processen en
planning is welkom.



e Sturend: met jouw kennis en leidinggevend vermogen weet je een projectteam aan
te sturen en zorg je dat projecten van begin tot einde goed worden begeleid. Je
beheerst het budget, de projectorganisatie, de tijd, de informatie en de kwaliteit.

¢ Verbindend: je leidt projectteams en stuurt externe medewerkers zoals ontwerpers
en bouwers aan. Je bent de schakel tussen de verschillende afdelingen, eventueel
gastconservatoren en de directie.

¢ Resultaatgericht: je zorgt ervoor dat projectplannen helder geformuleerd,
realistisch en financieel haalbaar zijn, dat budgetten niet worden overschreden en
dat er altijd dekking voor is. Je werkt nauw samen met manager development en de
directie om voor de dekking te zorgen en houdt dit bij.

¢ Netwerk inzetten: Met jouw netwerk in de culturele wereld weet jij de juiste
externe samenwerkingspartners — zoals ontwerpers - te bereiken en aan ons te
binden.

¢ Flexibel: je gaat effectief en creatief om met uitdagingen tijdens projecten. Bij
verrassingen reageer je flexibel en zoek je naar oplossingen. Jouw positieve en
professionele houding draagt aan de rust in het team bij.

¢ Ervaren: Je beschikt over een WO of HBO werk- en denkniveau en je benut je
bewezen ervaring in conceptontwikkeling en het organiseren van
tentoonstellingen.

Wat bieden wij jou?

e Eeninspirerende werkplek in een museum met twee prachtige locaties, met
gepassioneerde collega’s en met een mooie collectie.

e Eenjaarcontract met de mogelijkheid tot verlenging en uitzicht op een vast
contract.

e Een salaris volgens schaal 10 van de Museum cao, afhankelijk van opleiding en
ervaring.

o Eentelefoon en laptop in bruikleen van het museum.

¢ Uitstekende arbeidsvoorwaarden volgens onze eigen regeling en volgen de
salaristabellen van de Museum cao.

Solliciteren

e Bijinteresse kun jij jouw cv en motivatiebrief (beide in pdf) naar
vacature@museumdefundatie.nl sturen. Vermeld daarin in elk geval:

o Waarom je bij Museum de Fundatie zou willen werken

o Waarom je denkt dat je geschikt bent voor deze functie

o Welke eigenschappen volgens jou een goede projectleider kenmerken en
hoe jij dit werk tot nu toe hebt gedaan

Graag reageren voor 1 september 2024. Sollicitatiegesprekken zullen in de eerste helft van
september plaatsvinden.
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